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Radionica — “Ucinci projekta” na primjeru Erasmus + KA2 projekta

Innovation in dressing techniques

Radionica nastala na temelju sudjelovanja

na ,Impact+ Seminar for Vocational Education & Training®,

Birmingham, Ujedinjeno Kraljevstvo, 8.,9.,10.10.2018.

u organizaciji nacionalnih agencija za programe EU,

Ujedinjenog Kraljevstva i Republike Hrvatske



Erasmus + KA2 projekt ,, Innovation in dressing techniques®, KA2 — Cooperation for Innovation and the
Exchange of Good Practices, KA202 — Strategic Partnerships for vocational education and training

Projekt traje 18 mjeseci, u njemu sudjeluju 3 skole za medicinske sestre (Zagreb-Hrvatska, Ljubljana-
Slovenija, Amasya-Turska) i jedan dom za starije osobe (Dorsten-Njemacka). Cilj projekta je suradnja i
razmjena iskustva i inovativnosti u nacinima zbrinjavanja kronic¢nih rana.

Ucinci projekta ovise o provedenim aktivnostima kako slijede:

1. Razmjena primjera dosadasnje dobre prakse i inovativnosti u institucijama i nastavnim bazama u 4
razliCite zemlje.

2. Osmisljavanje priruénika (struktura, sadrzaj, obim, razina), izrada, objavljivanje i osmiSljavanje
metodickih uputa za njegovo koristenje

3. Koristenje IT alata za izradu videa, web stranice te objavljanje e-prirucnika i ostalih materijala
4. Objavljivanje rezultata pojedinih etapa projekta kao i zavrSnog izvjeSca

S. Multiplier event — svaki od partnera organizirat ¢e po jedno predstavljanje ucinaka i ishoda projekta, po
njegovom zavsetku predstavnicima lokalne zajendice, vlasti, nadleznih tijela, ucenicima, predstavnicima
bolnica, drugih Skola itd.

6.Transnational learning-teaching-training activities — mobilnost (poucavatelja i ucenika) koja ukljucuje
razmjenu iskustava, diseminaciju intelektualnog ishoda (prirucnik), a ujedno je i tecCaj za njegovu uporabu.
Osim toga vazno je da svi steknu prakticno iskustvo u uvjezbavanju novih vjestina i to na radnom mjestu.



Novi pojmovi:

1. Ishodi (Outputs) - trebali bi biti rezultati nasih aktivnosti.

2. Rezultati (Outcomes) - vidljivi su kao promjene, pozitivni pomaci, a proizlaze
iz naSih aktivnosti i ishoda (mogu biti kratkorocni i dugorocni)

3. Ucinci (Impacts) - neke korjenite, temeljne promjene koje ce proizici iz
projekta na osnovu nasih aktivnosti, vidljivi bi trebali biti dugoroc¢no.

4. Pokazatelje (Indicators) pomocu njih mjerimo nas progres prema zacrtanim
ciljevima.



1.Korak

Sto je opcenito ucinak?

(pitanja za raspravu — 10’°, na temelju opisa aktivnosti)

Sto je glavni ucinak projekta? (Sto projektom Zzelite postici, razmislite o tome koji
problem ili pitanje zelite rijeSiti?)

Je 1li uCinak nesto za Sto vas projekt moze biti odgovoran?

Mozete li biti potpuno ili djelomi¢no odgovorni za ucinak?

Kad se pojavljuje ucinak?

Moze 11 ucinak varirati?
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3. Korak

Ocijenite na skali od 1 -5 vaznost rezultata i uc¢inaka vaseg projekta na pojedina
podrucja. Obzirom na rezultate promjena i ucinaka koje ocekujete od vaseg
projekta neki ce vam biti vazniji odnosno u nekim podrucjima ocCekivat cCete
vecl utjeca].
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4. Korak

Procijenite (svatko pojedinacno) navedene rezultate ili uc¢inake za sva 4 podrucja:

( - jako vazno
{ - nije vazno

? - nisam siguran
Izdvojite rezultate /ucCinke koje smatrate najvaznijima
1 jos jednom raspravite ih u odnosu na glavni
Ucinak projekta
(20°)

Participants now use
stickers to rank each type
of outcome / impact
they've identified

One sticker, per person,
per outcome / impact
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Number & colour of sticker help
participants decide whether the
outcome / impact is important
overall. The group discussion
identifies why.

Green = High
No sticker = Mixed
Red = Low
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5. Korak
U tablicu za svako podrucje ispiSite rezultate i ucinke

Prema vaznosti osmislite njegov indikator (mjerljivi pokazatelj nivoa ostvarenosti rezultata/ucinka) te

njegov dokaz (20’)

AREA OF IMPACT IMPACT/OUTCOMES |INDICATORS DATA SOURCES

LEARNERS /PARTICIP
ANTS

PARTNER
ORGANISATIONS
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23.X.2018., izvjeSce s radionice — M.Labas, prof.



